
Specjalista ds. Audytu Finansowego w Centrum Kompetencji 

Assurance (Katowice) 

PwC to sieć ponad 250.000 pracowników w 158 krajach skupionych na tym, by dostarczać usługi 

najwyższej jakości w obszarach audytu, doradztwa podatkowego, konsultingu i rozwoju technologii. 

Dołącz do PwC i zmieniaj z nami zasady gry. 

W ostatnich latach wszyscy doświadczamy istotnych zmian technologicznych. Postęp cyfrowy dotyka 

również naszych klientów. Widzimy, jak w istotny sposób zmieniają podejście do prowadzonej 

działalności - coraz częściej pracują zdalnie i jednocześnie z wielu lokalizacji. Powstanie i rozwój 

Centrum Kompetencji Assurance w Katowicach jest jedną z naszych kluczowych odpowiedzi na to 

wyzwanie.  

Pracując w naszym Centrum Kompetencji Assurance będziesz mieć możliwość bezpośredniej pracy z 

liczną i różnorodną grupą klientów, przy wykorzystaniu najnowszych dostępnych technologii do 

przeprowadzania prac audytowych w kluczowych obszarach audytu finansowego (bez konieczności 

podróżowania).  

  

Czekamy na osoby: 

• studentów od III roku i absolwentów (preferowane kierunki ekonomiczne lub pokrewne) 
• ze znajomością podstaw finansów / rachunkowości lub praktycznego funkcjonowania 

procesów biznesowych przedsiębiorstw 
• z bardzo dobrą znajomością Excela, 
• z dobrą znajomością j. angielskiego 
• z wysokimi umiejętnościami analitycznymi, interpersonalnymi i komunikacyjnymi 

 
Dlaczego warto do nas dołączyć: 

• masz szansę zdobyć doświadczenie w projektach dla firm z różnych sektorów gospodarki, 
zarówno ogromnych koncernów, jak i lokalnych przedsiębiorstw rodzinnych 

• będziesz miał możliwość poznać i wykorzystać w praktyce różne narzędzia analityki 
biznesowej, proponować i wdrażać innowacyjne rozwiązania w obszarze audytu finansowego 

• zdobędziesz wiedzę o standardach rewizji finansowej oraz sprawozdawczości finansowej 
• dołączysz do firmy uznawanej przez młodych za najlepsze miejsce pracy 
• będziesz członkiem zespołu i rozbudujesz sieć profesjonalnych kontaktów, które będą Twoim 

kapitałem w przyszłości 
 
Co oferujemy? 

• stabilne zatrudnienie bez konieczności wyjazdów 
• możliwość poszerzenia wiedzy i zdobycia nowych umiejętności 
• zdalny kontakt z klientem podczas realizowanych projektów 
• partnerskie relacje i pracę w zgranym zespole 
• konkurencyjne wynagrodzenie z prywatną opieką medyczną dla Pracownika i członków 

najbliższej rodziny oraz kwartalnymi punktami do wykorzystania na - m. in. kartę sportową, 
bilety do kina, voucher do restauracji, bony zakupowe i wiele innych 

• laptop i smartfon z dużym pakietem danych 
• wyjazdy i spotkania integracyjne 
• sekcje sportowe np. piłka nożna, koszykówka, ale także gry planszowe 
• program wolontariatu pracowniczego z godzinami wolnymi na jego realizację 

 
 



Pamiętaj! 

Twoja aplikacja będzie rozpatrywana tylko wówczas gdy wypełnisz formularz aplikacyjny i załączysz 

CV. Po wstępnej weryfikacji Twojej aplikacji otrzymasz dostęp do testów analitycznych on-line. 

Jeżeli będziesz miał problem z wypełnieniem aplikacji skontaktuj się z nami: pl_kariera@pwc.com 

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest PwC 

Advisory spółka z ograniczoną odpowiedzialnością sp.k., lub inna spółka z sieci PwC, do której 

kierowana jest aplikacja - lista spółek:https://www.pwc.pl/pl/o-nas/lista-spolek-pwc.html z 

siedzibą w Warszawie (00-633)  przy ul. Polnej 11 (dalej jako: PwC lub administrator). 

Administrator będzie przetwarzał dane osobowe w celu przeprowadzenia rekrutacji na oferowane 

stanowisko. Po wyrażeniu odrębnej zgody, dane osobowe będą przetwarzane również w celu 

udziału w przyszłych rekrutacjach prowadzonych przez PwC oraz wysyłania powiadomień o 

ofertach pracy w PwC i o wydarzeniach związanych z pracą, które organizowane są przez PwC lub z 

udziałem PwC (np. targi pracy). Pełną informację o przetwarzaniu danych osobowych można 

znaleźć w Polityce Prywatności. 
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