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Wzbogacamy miasto

Rozmowa z doktorem Aleksandrem Wolskim
— wykladowc3 i kierownikiem Zamiejscowego
Osrodka Dydaktycznego GWSH w Jaworznie.

Kto wpad} na pomysl utworzenia w Jaworznie
zamiejscowej jednostki katowickiej uczelni?
dr Aleksander Wolski: To byla decyzja wiadz
GWSH. Po jej podjgciu osrodek zaczat dziata¢ od
pazdziernika 2007 roku.

Ilu studentéw uczy si¢ w kierowanym przez
Pana Zamiejscowym OSrodku Dydaktycznym
i jak przebiega tegoroczny nabor?

dr Wolski: Obecnie jest to 140 0sob. Jeszcze nie
wiadomo, ilu studentéw rozpocznie nauke od no-
wego roku akademickiego. Jednak w porownaniu
z innymi osrodkami nabor w Jaworznie jest cal-
kiem przyzwoity.

A jakie kierunki sa tam wykladane?

dr Wolski: W naszym osrodku prowadzimy trzy
kierunki, ktore wlasciwie mozna by nazwaé hu-
manistycznymi. Spos$rdéd nich coraz wigkszym
zainteresowaniem cieszy si¢ Socjologia. Czgsto
nazwa tego kierunku jest mylnie rozumiana.
Tymczasem socjologia to nauka, badajaca zacho-
wania spoteczne. Po ukonczeniu studiow z tego
zakresu mozna pracowaé w PR-arze, kadrach,
obronnosci, a takze stuzbach bezpieczenstwa.
Socjologia jest takze $cisle zwiazana z biurami
analiz spotecznych. Czgs¢ absolwentéw znajduje
zatrudnienie w urzgdach panstwowych, ktore wy-
magaja wiedzy na temat zarzadzania grupa spo-
teczna, czy konstrukcji panstwa i narodu. Innym
przydaje si¢ znajomo$¢ teorii mikrostruktur.
Ucza sig, jak kierowa¢ matymi, lokalnymi spo-
fecznosciami i jak rozwiazywaé powstajace w
nich konflikty.

Drugim kierunkiem, wyktadanym w GWSH w
Jaworznie, jest Zarzadzanie. Jego studenci sa
przygotowywani do zarzadzania zasobami ludz-
kimi, znajg przebieg i konstrukcj¢ tego procesu.
Odbywaja tez obowiazkowe praktyki. W tym za-
kresie GWSH dziala dwutorowo — mamy wa-

chlarz sprawdzonych miejsc, ale
student moze réwniez sam zna-
lez¢ firmg, w ktorej chee prakty-
kowac¢. Nie mozna bazowac tylko
na teorii. Zanim student podejmie
pracg, zdobyta wiedza musi zo-
sta¢ zweryfikowana w praktyce.
Inaczej nauka w GWSH bytaby
tylko czysto akademickim ksztat-
ceniem, ktore mogloby bolesnie
zderzy¢ si¢ z rzeczywistoscia.
Ostatni kierunek prowadzony w
Jaworznie to Administracja. Jej
absolwenci pracuja glownie w urzedach miej-
skich, instytucjach panstwowych oraz na innych
stanowiskach urzedniczych. Na naszej uczelni
ktadziemy duzy nacisk na zagadnienia zwigzane
z prawem. Absolwent Administracji powinien
umieé czytaé przepisy prawne i mie¢ tatwos¢ po-
ruszania si¢ w systemach prawnych i unijnych.

Jest Pan doktorem Socjologii. Jakie przedmio-
ty wklada Pan studentom GWSH?

dr Wolski: W Jaworznie prowadzg histori¢ mysli
spotecznej, mikro i makrostruktury spoleczne
oraz socjologig elit spotecznych.

Prosze opowiedzie¢ co$ wigcej o tym ostatnim
przedmiocie.

dr Wolski: Socjologia elit spotecznych bada,
czym jest elita i jakie sa jej zatozenia. Przedmiot
ustala, co nalezy zrobi¢, by sta¢ si¢ cztonkiem
elity oraz z jakiego dlaczego tak a nie inaczej si¢
zachowuja.

Jak plany na przyszlo§¢ ma Pan jako kierow-
nik Zamiejscowego Osrodka Dydaktycznego
w Jaworznie?

dr Wolski: Przede wszystkim chcieliby$my zna-
lez¢ stalg siedzibe w tym organizmie miejskim.
Caly czas szukamy odpowiedniego budynku,
ktory pozwoli nam si¢ rozwijaé. Wlasne po-
mieszczenia dalyby nam wigksze mozliwosci
rozwojowe, moglibysmy stworzy¢ bardziej pro-

fesjonalne laboratoria badawcze.
Na terenie wlasnego budynku pro-
wadzilibysmy takze wigcej inicja-
tyw spotecznych — otwarte wykta-
dy, kursy, szkolenia. To stanowito-
by dla nas zupelnie inna jako$¢ —
mieliby$my przestrzen, dzigki kto-
rej bedziemy bardziej dyspozycyj-
ni dla otoczenia.

Znalezienie budynku nie wydaje
si¢ bardzo skomplikowane...

dr Wolski: To nie do konca praw-
da. Dzisiejsza edukacja bardzo r6zni si¢ od wcze-
$niejszej. Trzeba dostosowa¢ do wymagan sprzg-
tu multimedialnego, dlatego wyktadow i semina-
ri6w nie mozna prowadzi¢ w kazdym budynku.
Problemem jest znalezienie auli, szczegdlnie ta-
kiej na 300 osob. Poza tym, oferujac dobre ustu-
gi dydaktyczne, potrzebujemy roéwnie dobrego
zaplecza.

Na jakich plaszczyznach Gérnoslaska Wyzsza
Szkola Handlowa wspélpracuje z Jaworznem?
dr Wolski: Jako wyzsza uczelnia wpasowujemy
si¢ w strategi¢ rozwojowa miasta. Podnosimy je-
go prestiz i mozliwo$ci rozwojowe, zapewniamy
dobrze wykwalifikowang kadre dydaktyczna.
Przyciagamy rowniez do Jaworzna mtodych lu-
dzi z okolicznych miejscowosci.

Naszym celem jest wzbogacanie miasta pod
wzgledem kulturalnym i spotecznym. Juz teraz
uczestniczymy w jego zyciu kulturalnym. Bezpo-
srednio wspoétpracujemy z biblioteka miejska, a
posrednio takze z urzedem pracy. Ponadto brali-
$my udziat w spotkaniach dotyczacych rynku i
rozwoju edukacyjnego oraz we wszystkich im-
prezach okolicznosciowych.

Co jeszcze mogliby Panstwo zrobi¢ dla miasta?
dr Wolski: W ramach mozliwosci naukowych
chcielibysmy prowadzi¢ badania socjologiczno-
-spoteczne. Dawno nie byto ich w Jaworznie.



